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2 Themen

 Wann ist (wird) es zu heild, um zu uberleben?

 Wie konnen/sollen/mussen wir mit der
Hitzebelastung umgehen?



Wir haben eine Korperkerntemperatur, die wir nur
manchmal uberschreiten (z.B. bei Fieber...)
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Abb. 1: Temperaturzonen im Kérper bei einer Raumtemperatur von 20°C sowie 35°C [6].  2us: AUVA Merkblatt Hitze



SchweiBverdunstung
Warmeabgabe durch
Verdunstung des SchweiBes
auf der Hautoberflache

Konvektion

Warmeubergang zwischen der
Haut und der Umgebungsluft

Warmestrahlung
Warmeaustausch zwischen
dem menschlichen Kérper
und warmen oder kalten
Flachen in der

Umgebung
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Warmeleitung
Warmeaustausch durch Kontakt mit
anderen Kérpern/Flachen

Abb. 2: Wérmeaustausch des Menschen mit seiner Umgebung.

Ofendffnung

aus: AUVA Merkblatt Hitze



Kuhlgrenztemperatur

Relative humidity (%)
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Im roten Bereich wird es fiir gesunde Menschen lebensbedrohlich. © W. Larry Kenney, CC-BY-ND

,https://commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=61762094



Arbeiten in der Hitze

Arbeit so gestalten, dass wir immer im ,grunen” Bereich
bleiben

Beruflich bedingte Hitzeerkrankungen sind vermeidbar.

Es gibt umfangreiche Erfahrungen zur Pravention aus der
Praxis (und auch der gesetzlich definierten Hitzearbeit nach
NSchQ).

Relative humidity (%)




Arbeiten in der Hitze
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https://vorschriften.bgn-branchenwissen.de/daten/dguv/215 510/anh_3.htm



Arbeiten in der Hitze
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Einen Plan haben und verfolgen

Schutzmaflnahmen nach dem STOP-Prinzip (AN-Schutz):
Substitution ...unlearn CO,

Technische SchutzmalBnahmen

Organisatorische SchutzmalSnahmen

Personliche Schutzmallnahmen



* Gegen die Auswirkungen der Hitze kdnnen wir
etwas tun

 Es geht ums Wollen, Entscheiden, Planen und

Hitzeaktionstag
4, Juni 2025

Handeln
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